Digitalisierung von Personalakten fiir die Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG

) File

Die Beauftragung von ProFile zur Digitalisierung samtlicher
Personalakten durch die Deutscher Ring Lebens-
Versicherungs-AG erfolgte als Ergebnis einer langjahrigen
geschaftlichen Partnerschaft. ProFile hat sich lber einen
langeren Zeitraum als zuverlassiger Dienstleister fiir die
Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG etabliert und
konnte bereits verschiedene Projekte erfolgreich umsetzen.

m Rahmenbedingungen

Die Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG beschaftigt
als Versicherungskonzern mit der Spezialisierung auf
Lebensversicherungen iber 300 Mitarbeiter, fiur die eine
individuelle Personalakte in Papierform gefuhrt wird.

Der Gesamtauftrag umfasst die Digitalisierung von 100
Personalakten mit jeweils 576 Seiten sowie 210 Personal-
Akten mit jeweils 175 Seiten.

m Projektziele

Durch die Digitalisierung samtlicher Personalakten sollten
verschiedene Ziele erreicht werden:

e Wegfall der manuellen Bearbeitung

e Ablagestruktur analog der Papierakte in einem
geschutzten Bereich im File-System

e Deutliche Reduzierung des Suchaufwands fiir
Dokumente

e Wegfall von Lagerflachen

m Umsetzung

Mit der Umsetzung wurde ProFile als langjahriger Partner
beauftragt.

ProFile holt die Personalakten bei der Deutscher Ring
Lebensversicherungs-AG ab. Der Transport erfolgt in
speziellen verschlieBbaren Transportboxen. Bei ProFile
werden die Dokumente zum Scannen vorbereitet und
mittels Hochleistungsscannern digitalisiert.

Nach Abschluss der Digitalisierung sorgt ein spezielles
Skript dafir, dass die Bilddateien in einer durch den
Kunden vorher festgelegten Ordnerstruktur automatisiert
abgelegt und in PDF-Dateien gewandelt werden.

Die Lieferung der Daten erfolgt auf Datentragern (DVD), die
eine individuelle Beschriftung aufweisen. Die Datentrager
dienen nach Ubernahme der Daten in das File-System der
Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG gleichfalls als
Sicherungskopien fur den Fall eines Datenverlustes oder
von Ubertragungsfehlern.

Nach Abschluss der Verarbeitung werden die Personal-
akten in den Ursprungszustand zuriick versetzt, das heif3t
die Dokumente werden zuriick geklammert und in die
jeweiligen Ordner verbracht.

Die Ricklieferung erfolgt analog zur Abholung in speziellen
verschlieBbaren Transportboxen zusammen mit den
Datentragern.

m Fazit

Die Digitalisierung der Personalakten versetzt die
Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG in die Lage, auf
einfache Art und Weise innerhalb samtlicher Personalakten
zu recherchieren. Es wurde eine erhebliche Reduzierung
des Rechercheaufwands sowie der Wegfall von dringend
bendtigten Lagerflachen erreicht.

m Uber die Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG

Die Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG, mit
Hauptsitz in Hamburg, hat ihren Ursprung im Jahr 1913. Sie
erzielte 2010 gebuchte Bruttobeitrdge in Hohe von 615
Millionen Euro.

Als ein Unternehmen der Basler Gruppe Deutschland
positioniert sich die Deutscher Ring Lebensversicherungs-
AG als Versicherer mit intelligenter Pravention, der
"Sicherheitswelt".

Die Basler Gruppe Deutschland ist Teil der Baloise Group,
Basel (Schweiz) und beschéftigt rund 2.000 Mitarbeiter. Zu
ihren Vertriebskanadlen zahlen sowohl rund 750 eigene
Vertriebspartner als auch Makler, Maklerverbiinde und
Finanzvertriebe. Das konsolidierte Préamienvolumen der
Unternehmensgruppe belief sich im Jahr 2010 auf 1,4 Mrd.
Euro.

Die Deutscher Ring Lebensversicherungs-AG wurde zum
21. Dezember 2012 in Basler Lebensversicherungs-AG
umbenannt.




